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* Poner en marcha la Mesa de trabajo
Interinstitucional con el propdsito de
genera ideas, iniciativas, propuestas y
proyectos de accion conjunta en el
marco de la ayuda humanitaria en

poblaciones victimas de desastres por UNIVERSIDAD DE
SAN BUENAVENTURA

conflicto armado y cambio climatico en
la region del caribe colombiano

(Noviembre de 2023)




UNIVERSIDAD DE
SAN BUENAVENTURA

Santa
Catalina

Punto de partida

~ ;
CARTAGENA /
DE INDIAS

Rio Magdalena

Departamento Municipio

BOLIVAR

Maria la Baja San Juan

Nepomuceno

I tus suefios [ RPN | VIGILADO - MINEDUCAGION




UNIVERSIDAD DE
SAN BUENAVENTURA

e Fase. |

» Pobreza estructural o e e
\? g . eterioro de la economi|
oro del tejido social

Sidend SRESER agro-ganadera
:  Deterioro de la pesca

P e =R
B e e o

N

Acreditacion

MULTICAMPUS
CALIDAD

Transformacion de
-ecosistemas

. acto res de < =
Svuln: fﬂ o, i!g'* 3 % ié
el » z




Acreditacion

4 dit;
UNIVERSIDAD DE MULTICAMPUS
SAN BUENAVENTURA ACALIDAD

Variables teoricas del problema

Declive del capital social y por efecto de
conflicto armado

Deterioro del tejido social por efecto de las formas
de violencia y los desastres naturales

Persistencia de brechas sociales, duelos
colectivos y delincuencia con impacto en la
poblacion joven y mujeres

Precarizacion de los sistemas y mecanismos de
emprendimiento, emprendimiento social y
liderazgo comunitario en poblacion joven y
mujeres

Incremento en los indices de desigualdad,
vulnerabilidad social y poblacion migrante

Déficit en educacion para una cultura ambiental
basado en estrategias de aprendizajes colectivosy
comunitarios en funcién de la atencion de los
impactos del cambio climatico

ustento teorico en autores

%2

Glaeser, Laibson y Sacerdote (2002) Putnam, 2000;
Becker, Ewald y Harcourt, 2013; Becker, 1968;
Muntaner y Lynch, 2002. Stigler (1964); Burt (2000);
Coleman (1988)

Pérez, A. 1. (2019); Gémez, J. C., & Gil, J. M. (2012);
Hopenhayn, M. (2006).

CEPAL (2020); Banco Mundial (2021); PNUD (2022); BID
(2021); ONU (2020); UNICEF (2021);

Calvié, G. (2016); Lederach, J. P. (2005); Vargas, C. (2018).
(Stypinska, Franke & Myrczik, (2019), (Max-Neef, 1993;
Nussbaum, 2012) (Taylor, 2015; Agudelo, 2011; Irizar, 2004;
Audretsch, 2006; Varela, 2013; Gamez, 2013); y

emprendimiento social (Gamez y Cortés, 2018; Conde, 2014).

PNUD (2020); CEPAL (2021); Banco Mundial (2022); OIM
(2022); ACNUR (2022); R4V (2022);

UNESCO (2017); Leff, E. (2001); Gadotti, M. (2008); PNUMA
(2020); IPCC (2021); Sterling, S. (2010).

¢ Como a través de la
sistematizacién de
experiencias se logran
caracterizar metodologias
de aprendizajes
participativos en
poblaciones vulnerables en
Cartagena de indias?

éQué metodologias y
experiencias de aprendizajes
participativos facilitan el
fortalecimiento de procesos
de reconciliacién, generacion
de iniciativas de paz en
poblacion vulnerable
Cartagena de indias?
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Categorias conceptuales

Marco categorial

(2006) y Bohorquez (2013 (voluntariado)
Cabezas (2001) y Brugoni (2009).

Amin, Usaquén, Pizarro & Hernandez
(2016), Castillo, Gomez, Gutiérrez,
Pefiaranda y Quesada (2016),
Mancera, Martinez, Rodriguez &
Salazar (2017), y Zayas, Gozalvez &
Gracia (2019).

Categoria Métodos de Aprendizajes Sistematizacion de experiencias
participativos
Definicion Las experiencias participativas son Conjunto de experiencias “el acto de la ensefanza, sobre los
mediaciones educativas de una visidon participativas que cobran fuerza en | saberes que lo determinan, no se
pedagdgica basada en procesos de tanto que su naturaleza y alcance restringe al que hacer del maestro”
negociacion cultural, confrontacion y son eminentemente la construccién | “ambitos de educacidn popular artifices
didlogo de saberes (Mejia, 2014, p. 7) de posibilidades de desarrollo en de procesos de individuacion, de
entornos sociales (Freire, 2000; socializacion y de vinculacién con lo
Mejia, 2014; Londofo, 2013). publico” (Mejia, 2014, p. 9)
Autores Luna (2010), Martinez (2008), Cechi Jara, (2012), Barragan (2010, 2015), | (Freire, 2007, 2011, 2013; Mejia, 2014;

Giroux, 2008; Althusser, 1971), Mejia,
(2014), y Larrosa, (2006).

Practica pedagdgica orientada hacia la
construccion de ciudadania critica,
activa, participativa e incluyente
(Bohérquez, 2015; Giménez, 2003;
Martinez, 2005; Luque, 2003).
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Objetivos de la mesa de trabajo

GENERAL

Reconstruir la memoria del agua en las comunidades que habitan alrededor del Canal del Dique que han sido afectadas
por el conflicto armado y el cambio climatico para facilitarles avanzar en escenarios de sanacién, reconciliacion
comunitaria, e iniciativas productivas y de fortalecimiento.

ESPECIFICOS

* Fortalecer los mecanismos y estrategias de cooperacion y ayuda humanitaria en el marco de acciones
interinstitucionales que permitan contribuir en mejorar las condiciones de vida de comunidades que hayan sido
victimas del conflicto armado y el cambio climatico

* Viabilizar procesos de formacidn, capacitacion y acompafiamiento humanitario que incidan en trasformaciones
sociales, productivas y de incidencia en las comunidades del Canal del Dique

* Fortalecer capacidades humanas para impulsar procesos de liderazgo, innovacion social, cultura, arte que puedan
hacer sostenibles formas de convivencia social y paz en las comunidades del Canal del Dique

O @ X)(in) @ushcartagena | TGLADD MINEDUCACION
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Objetivos Fase |

GENERAL
Reconstruir desde la memoria colectiva métodos y experiencias de aprendizajes participativos que faciliten el
fortalecimiento de procesos de reconciliacion, generacion de iniciativas de paz en poblacién vulnerable del Canal

del Dique y Cartagena de indias.
ESPECIFICOS

1. Caracterizar metodologias de participacion y formacién en poblacion vulnerable por conflicto armado y cambio climatico en el
Canal del Dique y Cartagena de indias

2. _Ias experiencias de aprendizajes participativo y pedagogias criticas-comunitarias en el marco del proyecto de

formacidon “Escuela de agentes de cambio” en poblacidn joven y mujeres del Canal del Dique y Cartagena de indias

Disenar el contenido formativo de la escuela “Agentes de paz”...

Diseiar la realizacién de un evento académico de orden nacional

5. Crear una red juvenil para el intercambio de experiencias e iniciativas juveniles por la paz y la reconciliacidn en el caribe
colombiano

6. Diseiar el desarrollo de un evento para la socializacion de propuestas con iniciativas de paz y su respetivo repositor digital
con funciéon de “Banco de Proyectos e Iniciativas de Paz y reconciliacion”.

7. Implementar una modalidad de encuentros comunitarios para la socializacién de iniciativas de impacto en la paz, la
reconciliacion y el territorio

W
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1. Caracterizacion

Enfoque: Investigacion cualitativa anclada en las dinamicas de formacion y participacion
comunitaria a partir de pedagogias criticas.

Modo de saber: sociocritico se fundamenta en la critica social con un marcado caracter
autorreflexivo; considera que el conocimiento se construye siempre por intereses que
parten de las necesidades de los grupos; pretende la autonomia racional y liberadora del
ser humano; y se consigue mediante la capacitacion de los sujetos para la participacion y
la transformacion social (Alvarado & Garcia, 2008. p. 190).

Caracterizacién: Investigacion accion practica. “la investigacion-accion es una forma de
estudiar y de explorar una situacion social con la finalidad de mejorarla...” (Suarez, 2002,
p. 42).

O @EX)(in) Qushcartagena | VGLADD MINEDUCACION
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METODO

2. Sistematizacion de experiencias

Jara “La sistematizacion de experiencias se ha instituido como una propuesta politico-pedagdgica para intervenir,
reflexionar, teorizar, reorientar, organizar y/o transformar las practicas educativas, en aras de potenciar tanto a los
sujetos que intervienen en ellas, como los proyectos y la incidencia que logran en la sociedad” (Jara, 2012) como

se citd en (Molano, 2014).

Molano “La sistematizacion de experiencias se asume
como: una modalidad de conocimiento de caracter
colectivo, sobre practicas de intervencion y accion
social que a partir del reconocimiento e interpretacion
critica de los sentidos y logicas que las constituyen,
busca potenciarlas y contribuir a la conceptualizacion
del campo tematico en el que se inscriben” (Torres,
2004, p. 4) como se citoé en (Molano, 2014).

Lola Cendales (2004) describe la sistematizacion como: Una
modalidad de investigacion cualitativa que busca reconstruir
e interpretar las experiencias, privilegiando los saberesy el
punto de vista de los participantes. (...) la sistematizacion
busca generar espacios de inclusion; espacios de
reconocimiento e interlocucion entre diferentes actores(as)
del proceso; complejizar la lectura de la realidad y potenciar
las capacidades investigativas y pedagdgicas, conceptualesy
metodoldgicas de las personas, las organizaciones e
instituciones involucradas (p.93).

O @ X)(in) @ushcartagena | TGLADD MINEDUCACION
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3. Sistematizaciéon de experiencias

Primer paso: Labranza y preparacion de la siembra

Descriptores del proceso

¢Qué buscamos hacer? ¢Qué medios usaremos? ¢Cudl es el resultado esperado?
Identificar actores e  Entrevistas desestructuras e  Antecedente de la
Indagar sobre los antecedentes e  Mesas de didlogo experiencia
1) Antecedentes (como de la propuesta. e Indagacion documental e Origenes de la experiencia

empezo la experiencia)

Recuperar informacion para e  Fichas de registro e Lineadetiempodela
2) Planeaciéon (como se construir los origenes de la experiencia de la
construyo la propuesta - propuesta experiencia
linea de tiempo) e Referencias bibliograficas

O @ ((in) @usheartagena |  WGLADO MINEDUCACION
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4. Sistematizacién de experiencias

Segundo paso: La siembra para el cambio

Descriptores del proceso
Aspectos de la experiencia ¢Qué buscamos hacer? ¢Qué medios usaremos? ¢Cual es el resultado esperado?

SEETE N CEE GG ERER Construir saberes desde e Desarrollo de plan de e Eldisefo del plan de formacion
de actividades) pedagogias comunitarias, formacion e Las cartografias con el proceso
Formular y caracterizar e Cartografia social (Mapa de de construccion
Logros y resultados (procesos Bumummm N ]
s . iniciativas suenos) e Las metaforas con el proceso
de evaluacidn involucrados) ) ) -
(re)-Construir e Metaforas de construccion
cartografias, metaforas e Formulacion de iniciativas
sobre la experiencia e Encuentros
colectiva. e  Festivales
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5. Sistematizacion de experiencias

Tercer paso: La cosecha y los suefios colectivos

Descriptores del proceso

Aspectos de la experiencia ¢Qué buscamos hacer? ¢Qué medios usaremos? éCual es el resultado
esperado?

5) Reconstruccion y sistematizacion Apropiar (reconstruir) los e  Eventos comunitarios e Anadlisisy
(Ejercicio elaborativo) saberes de manera e  Relatorias de grupos de e  Banco de proyectos
6 A Retos fut (quié d dialdgica trabajo e Informesfinalesy
oyos y Retos futuros (quiénes y de . : . o , .
p' yosy 9 y Caracterizar y validar las e Sistematizacidn de la ejecutivos
qué manera colaboraron en la . . . . .
o : practicas colectivas informacion
experiencia y qué se espera que pase . . e . .,
P va peraque p Ordenar, sistematizar y e Analisis de la informacién

en el futuro a mediano y largo plazo
con lo construido colectivamente a
partir de la experiencia)

analizar la informacion
Construir los diferentes
informes
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6. Las Cartografias

e Mapade suenos (Propdsitos de cambio)
e  “Reconstruir (Ver el pasado)
e Proyectar (Situarse en el presente),

e  Construir (Gestar el futuro)

e Mapade suenos (Proceso)

Ejercicio de pensamiento.

* Tejido Social

* Tejido Ambiental
e Tejido Cultural

* Tejido Econdmico
* Tejido estructural

O @ ((in) @usheartagena | VIGLADO MINEDUCACION
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7. Las Metaforas

¢Cuales son los

¢Qué me es util para .
. . ¢Como expresar la sentidos y
: - ..muuuu“ ¢Como percibo la . representar la manera
4 , SURERRR - ) manera como percibo
> realidad?

. como percibo la Slfulilele e
la realidad? realidad? repreentan nuestra

realidad?

epresentar/sim -
bolizar Singificar

Representa
; e Simboliza

¢ .

Significa
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8. La Alegoria del proceso

1. Integrar (Propdsitos comunes)
e “Suenos colectivos (Ver el pasado)
e Metaforas (Situarse en el presente),

e Discursos (Gestar el futuro, Gestar iniciativas de
cambio)

2. Asignar sentido a la experiencia (Proceso Ejemplos:
social - memoria colectiva)

3. Recuperar la dimensidén estética de las

narrativas conversacionales sobre:

* Tejido Social

* Tejido Ambiental
e Tejido Cultural

* Tejido Econémico
e Tejido estructural

O @ X)(in) @ushcartagena | TGLADD MINEDUCACION



. MULTICAMPUS
UNIVERS")AD DE SEATTA
S/\N BUENAVENTURA [A = V,C‘AL,ID\‘}‘D

Metodo

9. Los instrumentos

* Grupos de aprendizajes o FEReUeNtos

participativos:
* Ficha de observacion:
» Test estructurados:
 Entrevistas:
 Relatos conversacionales:
 Archivo de documentos:

o Cartografia — Mapa de suenos
(perlaboracién de la memoria)

o Metaforas
o Réplicas
o Festivales

o Red (Red de pobladores)

O @ X)(in) @ushcartagena | TGLADD MINEDUCACION




Modulo 2 Modulo 3 Modulo 4

Modulo 1

B e Sesion 1 Definicion del reto Sesion 3 /deacién Sesion 5 Disefio Sesion 7 Testing
Incidencia Sesion 2 Identificacion del Sesion 4 Empatia Sesion 6 Prototipo Sesion 8 Afinacion
problema
Red Juvenil Dialogo y Arte Paz semana de la juventud
e 4
Etapa Etapa 3
- YTG—— Do sasasiianicinsisll B o i}
. ? Eiecutar Socializar Formulat Modulo 5
Estra_teglg’d«z ® Piloto Se elegiran Feria Imc:at-lvas Plan de trabajo: Sesién 9 Pitch
i e e 2 iniciativas por Gnlo comaidad o presupuesto, Sesion 10 Expo
la red de jovenes ® - institucionalidad actividades
Pilotaje Encuentros constructivos semana por la paz

Rufa Co-D:seno o [ lmc:ahvas

Vduﬁj LB

uad TN T
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* Desarrollo de competencias ciudadanas (numero
* En las dinamicas sociales relacionadas con la certificaciones) , o o
Paz, la reconciliacion, y la memoria poblacic’)n . A;,)ro.plamon de metodol.oglas de aprendizaje participativo
: (réplicas) (gestores sociales)
vulnerable del Canal del quue y Cartagena * Generacion de habilidades psicosociales:
de indias e Desarrollo de competencias para la transformacion y el cambio social
(numero de iniciativas formuladas)

1. Fortalecimiento del tejido social a través de la conformacion de una red de jovenes local de 210 participantes en 7
municipios del canal del Dique que inciden a través de momentos de intervencién social

2. Instalacion de conocimientos practicos para disefiar iniciativas (Banco de propuestas, 42 en esta fase) y ejecutarlas

(16 pilotos)

3. Desarrollo del método "formador de formadores", donde los participantes transfieren la experiencia a mas

personas de su comunidad (alcance de al menos 990 beneficiarios indirectos)

4. Estrategia de comunicacién para el desarrollo a través del activismo digital de los participantes que visibilizan el

proceso a través de reportes en video en redes sociales
5. Diagnostico territorial por medio de mapas de suefios en cada municipio que ayudan a tener una perspectiva

transversal de las comunidades antes, durante y después de intervenir.
@@ X (i) Gusheartagena | VGILADD. MINEDUCACION




Produccion académica y cientifica

Tipo de productos Cantidad Responsable Fecha
Generacion de nuevo conocimiento: Articulos cientificos 1 Investigadores Noviembre 2025 (1)

Acreditacion 51
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Noviembre 2026 (1)

Generacion de nuevo conocimiento: Libros de investigacién (1) Investigadores Noviembre 2026
Participacion ciudadana : Encuentros comunitarios de socializacion de 7 Investigadores Septiembre -noviembre 2024
iniciativas de impacto en la pazl, Ia‘ reconciliacion y el territorio (Inf. Gestores shitles = liderdd
Técnico) sociales
Intercambio de transferencia del conocimiento: Pagina Web: Agentes de 1 Investigadores — Auxiliares de Mayo 2025
cambio integral Investigacion
Intercambio de transferencia del conocimiento: Médulo virtual auto 1 Investigadores Noviembre 2024

gestionable: Reconciliacién, memoria y trauma: Una herramienta de
aprendizaje interinstitucional
Comunicacion del conocimiento: Taller de creacion —Cartografia 1 Investigadores-Auxiliares Mayo 2025
territorial (Video multimedia)

Comunicacidn del conocimiento: Taller de creacion -Metaforas - Galeria il Investigadores-Auxiliares Abril 2025
Museo Territorios que suefan (video Multimedia)
Circulacidn de conocimiento especializado: Foro-encuentro nacional por 1 Investigadores-Gestores Septiembre 2025
la paz y la reconciliacién en los territorios del Canal del Dique (09-2024) sociales-Lideres sociales-
Instituciones aportantes
Trabajos de grado de pregrado: Tesis de pregrado 1 Auxiliares 2026
Circulacion de conocimiento especializado: Ponencia en evento 1 Investigadores 2026
internacional
TOTAI 1
TVIMe. LD
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Evidencia de avances
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